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“NO KAD PENGENALAN CALON TEMUDUGA”-
(Sila semak nama tuan / puan di Lampiran 1 N41 di laman web jabatan)

Tuan/Puan,

TEMUDUGA JAWATAN : PEGAWAI TADBIR GRED N41

Saya diarah memaklumkan bahawa tuan / puan dikehendaki hadir untuk temuduga

bagi jawatan di atas pada tarikh, masa dan tempat seperti di bawah :

\
Tarikh
(Sila semak di Lampiran 1 N41
Masa : > di laman web jabatan )
Tempat
P J
2. Sila bawa surat ini serta dokumen-dokumen asal dan salinan yang

tercatat di bawah sewaktu menghadiri temuduga:

2.1 Sekeping Gambar berukuran pasport, Surat Beranak /

Sijil Kelahiran, Kad Pengenalan dan lain-lain;
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2.2 Sijil-sijil Akademik dan sijil-sijil yang ada kaitan dengan jawatan
yang dipohon;
2.3  Bagi calon yang sedang berkhidmat dengan Jabatan Kerajaan, tuan
dikehendaki membawa bersama salinan Laporan Nilaian Prestasi
Tahun Terkini dan juga salinan Buku Rekod Perkhidmatan.
2.4 Bagi staf RISDA, tuan/puan dikehendaki membawa bersama Surat
Sokongan daripada Ketua Jabatan
2.5 Surat Pelepasan Biasiswa / Dermasiswa (jika berkenaan).
3. Tuan/Puan diingatkan bahawa tarikh, masa dan tempat yang telah ditetapkan

adalah muktamad, kecuali Jabatan ini sendiri yang meminda maklumat tersebut.

Sebarang

permohonan untuk pindaan tidak akan  dipertimbangkan.

Pihak Pengurusan RISDA juga tidak akan membiayai segala perbelanjaan

berhubung dengan temuduga ini.

Sekian, terima kasih.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

“RISDA EFEKTIF PEKEBUN KECIL PRODUKTIF”
* Komuniti Berdaya Desa Berjaya’

‘ Baja Cukup Hasil Melonjak ’

- Tandatangan tidak perlu untuk edaran e-mail -

( MOHAMED ALANG BIN ABDUL HAMID )
Pengarah,

Bahagian

Pengurusan Sumber Manusia

b.p.: Ketua Pengarah

RISDA.
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